/‘\m Faculdade )
v ggg:qgo REGULAMENTO DA MONITORIA

CAPITULO I
DA APRESENTACAO

Art. 1° O presente Regulamento estabelece as finalidades, objetivos, atribuicBes e
normas para o desenvolvimento e operacionalizagdo do Programa de Monitoria da
FACULDADE DE MEDICINA DO SERTAO.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 2° A monitoria constitui-se em atividade discente complementar, exercida por
alunos que demonstrem aptiddo para o ensino, a pesquisa € a extensdo, selecionados
conforme este regulamento, objetivando,

a) despertar no aluno vocacdo pela carreira docente, assim como ampliar a consciéncia

de participacdo discente no processo de ensino aprendizagem.

b) incentivar a cooperacdo e a interagdo do corpo discente e docente, nas atividades de
ensino da FACULDADE DE MEDICINA DO SERTﬁO, como forma de estabelecer diferentes

condicbes de aprendizagem aos membros da comunidade académica.

c) propiciar melhores condigBes de integragdo dos alunos na instituicao, tanto com
relacdo as diferentes formas de aprendizagem, quanto na participagdo ativa dos alunos
na comunidade académica.

§1° Considerando o objetivo propedéutico da atividade, assim como as suas
caracteristicas formativas e de socializagdo, a participacdo na atividade de monitoria ndo

sera remunerada e ndo implicard em vinculo empregaticio.

§2° A Monitoria constitui-se em atividade optativa dentro do curso de graduacdo da
FACULDADE DE MEDICINA DO SERTAO, podendo, quando da sua conclusdo, ser
pontuada como Atividade Complementar.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES E DEVERES

Art. 3° A monitoria é exercida sob orientagdo do professor responsavel pela Unidade

Curricular Tematica respectiva.
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Art. 4° Constituem-se atribuicBes do Estudante-Monitor:

I. auxiliar os docentes em tarefas didaticas de disciplinas da graduacdo, bem como em

eventos cientificos, compativeis com o seu grau de conhecimento relacionadas a:

a) assisténcia aos estudantes dos cursoes de graduacdo para resolugdo de exercicios,
esclarecimento de dlvidas e outras atividades correlatas;

b) contribuicdo na preparacio de atividades tedricas e/ou praticas compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia;

c) orientac3o dos alunos nas atividades de pesquisa, experimentos, relatérios e outras
acdes proprias da disciplina;

d) elaboragdo de material académico complementar como forma de auxilio aos
estudantes, a saber: e-book, artigo cientifico, entre outros;

e) discussdo de questdes de concursos e programas de residéncia com os estudantes;

f) apresentagdo de relato de experi@ncias sobre situagdes exitosas e inovadoras

vivenciadas na monitoria realizada, com apresentacio em evento presencial ou On-fine;

g) participag@o, de maneira obrigatéria, como monitores (organizacdo) e ouvintes nos
eventos institucionais da Faculdade de Medicina do Sertdo (FMS), a saber: Interligas,
SEMIC e Jornada Cientifica.

II. zelar pelo patriménio e nome da Instituicdo, bem como cumprir as normas
estabelecidas neste regulamento;

ITI. elaborar semestralmente o Relatdrio de Atividades desenvolvidas;

§1o E vedado ao monitor ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga
hordria regular de disciplina curricular na auséncia do professor responsavel, bem como,

preparar, ministrar, corrigir provas ou fiscalizar sua execugdo.

§2° O alune s6 pode exercer monitoria em uma dnica disciplina por semestre fetivo.

Art. 5° A monitoria tem prazo de 01(um) semestre, podendo ser prorrogada, uma Unica
vez, a critério do Nicleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiado de curso.

Art. 6° As atividades de monitor devem somar 12 (doze) horas/aula semanais, sendo
08h (oito) horas/aula semanais para orientacbes e atividades de apoio aos estudantes e
04h (quatro} horas/aula semanais para a elaboracdo de produtos académicos de apoio a

estudos na drea da monitoria, conforme estabelecido pelo NDE e Colegiado de curso.
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§1° O horario de exercicio da monitoria n3o pode ser coincidente com o de aulas do
monitor,

§2° A frequéncia do monitor, nos horarios estabelecidos pelo docente da disciplinag, é

registrada em documento préprio encaminhado pela coordenacdo de monitorias.

83° E responsabilidade do professor acompanhar e zelar pelo cumprimente do horario
estabelecido, bem como, pela andlise e avaliacdo do relatério final elaborado pelo
monitor.

Art. 7° Constituem-se atribuicBes do Professor-Qrientador:
I. propor plano de trabalho a ser desenvolvido pelo Estudante-Monitor;
11, auxiliar o Estudante-Monitor na execuc8o das suas atividades:

ITII. acompanhar e avaliar o Estudante~Monitor, corrigir e assinar o relatério conclusivo no
final do semestre letivo e opinar sohre a renovacgdo ou cancelamento na monitoria do
estudante;

IV. analisar, semestralmente, o Relatdrio de Atividades desenvolvidas, elaborado pelo

Estudante-Monitor em seus aspectos quantitativos e qualitativos.

Art. 8° A qualquer tempo, ouvida a coordenacdo do curso, mediante a avaliagao
negativa do desempenho, o professor pode suspender as atividades do monitor, sendo

vedado ao aluno, ¢ retorno & mesma.

Art. 9° Ao término do periodo de monitoria, o monitor deve elaborar um relatério,

informandeo as atividades e os conteldos desenvolvidos,

§1° O relatério do monitor deve ser analisado pelo docente da disciplina, que o
encaminhara, juntamente com a avaliagdo, ao e-mail da coordenacio de monitoria da
Faculdade de Medicina do Sertao (FMS), a saber:

monitoria.fms@medicinadosertao.com.br.

§2° Apds a verificagdo do relatério e parecer da coordenacgdo de monitoria, o mesmo &

encaminhado para emisséc do certificade pela secretaria académica.
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CAPITULO VI
DAS VAGAS

Art. 10° Os docentes prop&em, semestralmente, as disciplinas que necessitam de
monitores com as respectivas justificativas.

§1° As propostas sdo, inicialmente, encaminhadas ao Colegiado de curso que elabora

parecer circunstanciado a Diretoria Executiva Académica para a analise e deliberacio.

§2° Apo6s a aprovacdo, a coordenacdo de monitoria abre inscricbes aos interessados e
estabelece o processo para a selecio dos candidatos através de edital de monitoria
semestral.

§3° E requisito indispensavel para a selegdo, que o candidato apresente nota final da
disciplina, quando cursada, igual ou superior a sete (7,0). Como forma de selecdo dos

candidatos, o professor responsavel pela disciplina podera optar por:

I- Selecionar e classificar os candidatos de acordo com a nota final obtida na

disciplina no semestre que foi cursada;

II- Aplicar uma prova escrita e entrevista, utilizando-se a média simples dessas notas

nestas duas avaliagbes para selecionar e classificar os candidatos;

III- Aplicar uma prova escrita e entrevista, utilizando-se das notas nestas duas
avaliagbes, juntamente com a nota final do aluno na disciplina, para o calculo de uma
média simples entre as trés notas citadas, média esta que serd utilizada para selecao e
classificacdo dos candidatos.

Art. 11° Os casos omissos neste regulamento sdo resolvidos pelo Colegiado de curso e,
em grau de recurso, ao CONSU,

Art. 12° Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Arcoverde, 06 de maio de 2025.
Prof. Dr. José Luiz Cintra Junqueira

Presidente do Conselho Superior - CONSU
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